Verslag Tafelgesprek

Datum: 23-3 Tijdstip: 1900 uur
Aantal deelnemers 6, plus nog 1 leiding , de kring NB: ik heb een kort
van 16+ in de Regneboog programma van 45 minuten
gehad met aangepaste vragen.

Reacties bij ‘kenmerken van Harderwijk’

Ik heb gevraagd: wat denk je bij kerk, hoe belangrijk is de kerk in je leven? Kerk is: samen, gemeenschapx,
Geloof, Jezus, kerkdienst.

Hoe belangrijk is de kerk in je leven, geef eens een cijfer? God was voor iedereen belangrijk. De kerk deels.
Er waren 2 die bij kerk vooral aan kerkdienst dachten. De 1 gaf een cijfer 8 belangrijk, de ander een 1. De
rest dacht aan gespreksgroep kerk en andere zaken. Cijfers lagen verder tussen 6 en 10.

Over Harderwijk heb ik het niet gehad.

Aantal keren turven dat 7 ‘ doen
plaatjes gekozen worden. 8
9 1
Nr.:
1 1 10
2 2 11
3 12
13
4 14 4
51
61

Welke waarden noemen mensen bij de plaatjes:

Deze heb ik plenair gedaan.

Door iedereen werd gezegd: alle plaatjes zijn belangrijk. Je kunt ze niet goed onderscheiden voor
de kerk. De kerk heeft ze allemaal nodig voor over 10 jaar.

Toen stelde ik de vraag: welke is voor jou persoonlijk van belang geweest? Toen kwamen de
bovenstaande turving.

Wat daaruit kwam: er is een bijbel en een gemeente nodig. En ontmoeting in de gesprekskring
hebben wij het meeste aan.

Opmerkingen over de PGH als kerk met missie of als administratieve laag:

Ik heb gevraagd of ze op de hoogte zijn van dat de PGH uit drie gemeentes bestaat. 2 van de 6 wisten dat
niet, hoewel ze wel op de gezamenlijke startzondag waren.

Het maakt voor hen niet uit waar ze bij horen, Plantage of Regenboog. Die vinden ze ook wel gelijk.
Fonteinwerk is niet echt bekend.

Ik heb ze laten ranken. Ik stelde de vraag: de afgelopen 10 jaar is er veel veranderd (fusies, Fonteinwerk
ontstond). Over 10 jaar zijn er weer dingen anders. Je hebt hier vijf belangrijke elementen van kerk zijn.
Welke zet jij bovenaan?

de Regenboog als zelfstandige gemeente (dus niet gefuseerd)
dominee

jeugdwerker

een eigen gebouw




ouderenpastor.

Ze vonden het een lastige vraag omdat alles er een beetje bij hoort, maar als antwoord werd uiteindelijk het
meeste de jeugdwerker genoemd. Dit mocht ook een dominee zijn.

Een dominee was ook niet per se nodig, wel iemand die geestelijk leider is.

En er moet wel een gemeente zijn, maar het maakt niet uit welke.

Gebouwen en ouderenpastor kregen het minst prioriteit. Hoewel ze begrip hadden voor senioren die een
eigen pastor wel belangrijk vonden.

Ze zoeken meer jongeren. Vanuit die gedachte zou samengaan met anderen geen probleem zijn. Maar
wennen aan een nieuwe situatie is wel lastig. Twee van de 6 hadden een kerkverhuizing meegemaakt, en
vonden het lang heel jammer de oude plek te missen (resp.Nieuwekerk en Triangel)

Over administratieve insteek heb ik het verder niet gehad. Verregaande samenwerking is eigenlijk wel
vanzelfsprekend. Verandering van gewoonte is wel een ding.

Hoe schat je in dat deze avond qua positie zit tussen 0 (= PGH is puur administratief) en 10 (PGH is kerk met
missie)? Kruis aan:

012 3 456 7 8 9 10

Wat zeggen mensen over PGH

Wat zeggen mensen over
wijkgemeente De
Regenboog

Fijne thuisplek

Wat zeggen mensen over
wijkgemeente
Plantagekerk

Geen verschil met RB

Wat zeggen mensen over
missionaire wijkgemeente
i.w. Fonteinwerk

Veelal onbekend.

Wat zeggen mensen over de gebouwen en de verbouwing
van de Plantagekerk

Wat zeggen mensen over de werkwijze van de
professionals

Gebouwen is niet het belangrijkste, dat is een jeugdwerker,
evt dominee en een gemeente

Als we gaan verkassen, neem de geluidsinstallatie mee (zei
de geluidsman)

Die zijn belangrijk voor de leiding, maar het hoeft geen
zwaar geschoold iemand te zijn

Andere opmerkingen




